Dictamen de la Comisién Asesora del Concurso para Interinatos y Suplencias
Departamento de Construcciones

Area: OBRAS VIALES

Instituto Politécnico Superior “Gral. San Martin”

Universidad Nacional de Rosario

En la ciudad de Rosario, a los ve_infiﬁn dias del mes de noviembre del afio dos mil veintitrés, en la sede
del Instituto Politécnico Supe(ri'br “General San Martin” de la Universidad Nacional de Rosario
habiéndose evaluado oportunamente los antecedentes de los aspirantes se desarrolla la instancia de
entrevistas de los inscriptos al llamado a Inscripcion Abierto para obtener cargos interinos y
reemplazantes de profesores de Nivel Técnico ‘Superior de la Tecnicatura Universitaria en
Construcciones en el drea “Obras Viales” segtin resolucién y de acuerdo a la Ordenanza 735, la
Comision Asesora constituida por los miembros titulares Ing. Civil Analia Luque, Ing. Civil Gustavo
Clemente e Ing. Civil Oscar Mallia en el orden prefijado.

El Ing. Emilio Cavalli, quien demuestra amplios conocimientos técnicos en los contenidos en evaluacion
como asi también experiencia en herramientas pedagégicas para el cargo que se concursa; la lng.
Mariana Sala quien manifiesta amplios conocimientos y manejo de los aspectos técnicos y buena
predisposicion para las tareas docentes y el Ing. Josias Rego con buen nivel de manejo de los aspectos
técnicos. En los tres casos mostraron muy buena predisposicion para asumir el cargo que se concursa.
Se aclara que Yamil Sequeira y Agustina Gonzales no concurrieron a la entrevista personal.

Finalizada ambas instancias, Se procede a la elaboracién del siguiente orden de mérito basado en el
analisis de los antecedentes, utilizando un coeficiente de ponderacion 0,40 y la valoracién de las
entrevistas, utilizando un coeficiente de ponderacion de 0,60 sobre una calificacion de 0 a 100 puntos
en cada una de las Instancias: '

ORDEN DE MERITO
Antecedentes Entrevista
Aspirante Puntaj Puntai Puntaje
Puntaje Ponderado| Puntaje Ponderado I
Cavalli, Emilio 40,25 16,10 |- 90,00 54,00 70,10
Sala, Mariana _ 27,50 11,00 ~90,00 54,00 656,00
Rego, Josias ) 10,00 4,00 70,00 42,00 46,00

Los aspirantes que se mencionan a continuacién no alcanzaron el puntajev final minimo de 60 puntos
ponderados y o al menos 40 puntos ponderados en la entrevista, requisitos para integrar el orden de
mérito segtin la reglamentacion vigente o :



Antecedentes Entrevista
‘ ; . — Puntaje
Aspirante Puntaie Puntaje Puntaie Puntaje | Einal
g Ponderado J Ponderado
Sequeira,Yamil 2425 9,70 Ausente Ausente —
Gonzalez, Agustina 10,50 4,20 Ausente ) Ausente p—

En razén de lo hasta aqui expuesto""est‘a Comisién Asesora da cumplimiento a la tarea encomendada de
. acuerdo a lo dispuesto por la reglamentacién vigente firmando los presentes para constancia y
conformidad. '
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